13597 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1008 

10 Αυγούστου 2000 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων με σχέση εργα¬ 
σίας Ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της Σχο¬ 
λής Τουριστικών Επαγγελμάτων για το Β' εξάμηνο 

του 2000. 1 

Υπερωριακή απασχόληση Β' εξαμήνου 2000 υπαλλή¬ 
λων της Υπηρεσίας Αυτεπιστασίας Ε.Ο.Τ. Καζίνο- 

Ξενοδοχείο-Τελεφερίκ Πάρνηθας. 2 

Κατανομή τακτικού προσωπικού του Οργανισμού 
Βάμβακος, για υπερωριακή εργασία, για το β' εξά¬ 
μηνο του έτους 2000. 3 

Καθορισμός αποζημίωσης Προέδρου μελών, εισηγη¬ 
τών και γραμματέα του Συμβουλίου Κοινωνικής 

Ασφάλειας. 4 

Καθιέρωση εργασίας πέρα από το κανονικό ωράριο των 
Υπαλλήλωντου Υπουργείου Μακεδονίας-Θράκης.. 5 
Κριτήρια, διαδικασία και όργανα επιλογής των Εκπ/κών 
Φυσικής Αγωγής για τα Τμήματα Αθλητικής Διευ¬ 
κόλυνσης Γυμνασίου - Λυκείου (ΤΑΔ-ΕΤΑΔ). 6 

Τροποποίηση απόφασης διορισμού μελών του Δ. Σ. 

του Κ. Θ. Β. Ε. 7 

Τροποποίηση απόφασης διορισμού μελών του Δ. Σ. 

του Ε.Τ.Ο. Σ. της Κ.Ο.Θ. 8 

Αναπροσαρμογή της εφάπαξ αποζημίωσης των 

φορτ/τώντου ΚΑΦ Ξηράς Καρδίτσας. 9 

Ανάθεση με μίσθωση έργου των λογιστικών εργασιών 
του ΚΑΦ Ξηράς Καρδίτσας για το έτος 2000 σε ένα 
άτομο. 10 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 2/55473/0022 (1) 

Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της Σχολής Τουρι¬ 
στικών Επαγγελμάτων για το Β' εξάμηνο του 2000. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν.2592/18-3-98 


«Αναπροσαρμογή συντάξεων πολιτικών συνταξιούχων 
του Δημοσίου, ρύθμιση συνταξιοδοτικών θεμάτων και άλ¬ 
λες διατάξεις (ΦΕΚ57/α/18-3-98). 

2. Την 2022941/2297/022/7.4.98 απόφαση Υφυπουργού 
Οικονομικών «Κοινοποίηση των διατάξεωντου άρθρου 15 
του Ν 2592/98 για υπερωριακή εργασία». 

3. Το Π.Δ. 27/1-2-96 «Περί συγχώνευσης των Υπουργεί¬ 
ων Τουρισμού, Βιομηχανίας, Ενέργειας -Τεχνολογίας και 
Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης» (ΦΕΚ 19/Α/1 -2-96) 

4. Το Π.Δ. 143/13.4.2000 «Διορισμός Υπουργών, Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργού και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 
122/Α/13.4.2000). 

5. Το Π.Δ. 365/28-11-97 «Διατήρηση εποπτείας Ν.Π.Δ.Δ. 
από το Υπουργείο Ανάπτυξης» (ΦΕΚ 241/Α/97). 

6. Το έγγραφο του Υπουργείου Οικονομικών με α.π. 
2/130711/0022/18.5.99 «Υπερωριακή απασχόληση προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου». 

7. Την με α.π. 2/803345/0004 /8.11.1999 Κοινή Απόφαση 
Υπουργών «μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής σύμφωνα με 
το άρθρο 7παρ. 1 του ν. 1943/81» (ΦΕΚ2040/19.11.99τ.Β'). 

8. Την με αριθ. 19/28.2.2000 απόφαση του Δ. Σ. της Σ.Τ.Ε. 

9. Τις συνημμένες εγκρίσεις υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης από τις κατά τόπους επιθεωρήσεις εργασίας του 
προσωπικού της Σ.Τ.Ε. με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου που υπηρετεί στις περιφερειακές μονάδες της 
Σ.Τ.Ε. για το α' εξάμηνο του 2000. 

10. Το έγγραφο της Σ.Τ.Ε. με α.π. Φ. 173/11/6324/5.7.2000. 

11. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκληθεί από τις 
εν λόγω υπερωρίες θα βαρύνει τις εγγεγραμμένες πιστώ¬ 
σεις του τακτικού προϋπολογισμού της Σ.Τ.Ε. και τους 
κωδικούς αριθμούς 0261 και 0263, όπου υπάρχει πρόβλε¬ 
ψη ποσού δραχμών εξήντα πέντε εκατομμυρίων 
(65.000.000). 

12. Το γεγονός ότι ορισμένοι υπάλληλοι των εκπαιδευ¬ 
τηρίων - οικοτροφείων και ξενοδοχείων Σ.Τ.Ε., που λει¬ 
τουργούν σε 24ωρη βάση και όλες τις ημέρες του μήνα, 
πρέπει να εργασθούν πέραν του κανονικού ωραρίου ή νυ¬ 
κτερινές ώρες, καθώς και της Κυριακές ή αργίες, προκει- 
μένου να καλυφθούν υπηρεσιακές ανάγκες που προκύ¬ 
πτουν απάτην διαμονή - υποχρεωτική σίτιση και εποπτεία 
των μαθητών - σπουδαστών, από την υποστήριξη επιμορ¬ 
φωτικών και εκπαιδευτικών προγραμμάτων , καθώς επί¬ 
σης από την εποπτεία της πρακτικής άσκησης των μαθη¬ 
τών μέσα στα εκπαιδευτήρια της Σ.Τ.Ε., αποφασίζουμε: 
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Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για τους 
υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου, που υπηρετούν στις περιφερειακές μονά¬ 
δες της Σ.Τ.Ε. για το Β' εξάμηνο 2000, ως εξής: 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΡΙΟ ΤΕΣΤΕ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΤΑ ΤΙΣ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ 

ΓΙΑ ΕΝΑΝ (1) ΥΠΑΛΛΗΛΟ ΑΟΡΙΣΤΟΥΧΡΟΝΟΥ30 ΩΡΕΣ 
ΣΥΝΟΛΙΚΑ 

ΓΙΑ ΕΞΙ (6) ΥΠΑΛΛΗΛΟΥΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 180 
ΩΡΕΣ ΣΥΝΟΛΙΚΑ 

ΓΙΑ ΔΕΚΑΤΡΕΙΣ (13) ΥΠΑΛΛΗΛΟΥΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟ¬ 
ΝΟΥ 390 ΩΡΕΣ ΣΥΝΟΛΙΚΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΡΙΟ ΤΕΣΤΕ ΑΝΑΒΥΣΣΟΥ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΓΙΑ 
ΕΝΑΝ (1) ΥΠΑΛΛΗΛΟ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 60 ΩΡΕΣ ΣΥ¬ 
ΝΟΛΙΚΑ 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 31 Ιουλίου 2000 
Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 
Δημοσιονομικής Πολιτικής 

Υπουργείου Οικονομικών Υπουργείου Ανάπτυξης 

I. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ Α. ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθ. 2/52610/0022 (2) 

Υπερωριακή απασχόληση Β' εξαμήνου 2000 υπαλλήλων 
της Υπηρεσίας Αυτεπιστασίας Ε.Ο.Τ. Καζίνο-Ξενοδο- 
χείο-Τελεφερίκ Πάρνηθας. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/18-3-98 
«Αναπροσαρμογή συντάξεων πολιτικών συνταξιούχων 
του Δημοσίου, ρύθμιση συνταξιοδοτικών θεμάτων και άλ¬ 
λες διατάξεις (ΦΕΚ57/Α/18.3.98). 

2. Την 2022941/2297/0022/7/4/98 απόφαση Υφυπουρ¬ 
γού Οικονομικών «Κοινοποίηση των διατάξεων του άρ¬ 
θρου 15 του Ν.2592/98 για υπερωριακή εργασία». 

3. Το Π .Δ. 27/1 -2-96 «Περί συγχώνευσης των Υπουργείων 
Τουρισμού, Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας και 
Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης» (ΦΕΚ19/Α/1 -2-96). 

4. Το Π .Δ. 143/13.4.2000 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη¬ 
ρωτή Υπουργού και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 122/Α/14.4.2000) 

5. Το Π.Δ. 365/28-11 -97 «Διατήρηση εποπτείας Ν.Π.Δ.Δ. 
από το Υπουργείο Ανάπτυξης» (ΦΕΚ 241/Α/97). 

6. Την με α.π. 2/80345/0004/8-11-99 απόφαση Υπουρ¬ 
γών «Μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής σύμφωνα με το 
αρ. 7 παρ. 1 του Ν. 1943/91». (ΦΕΚ 2040/Β/19-11-99). 

7. Το με α.π. 520346/20.6.2000 έγγραφο του Γενικού 
Γραμματέα του ΕΟΤ. 

8. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκληθεί από τις εν 
λόγω υπερωρίες ανέρχεται στο ποσό των δραχμών δώ¬ 
δεκα εκατομμυρίων εννιακοσίων εξήντα χιλιάδων 
(12.960.000) για το οποίο υπάρχει πρόβλεψη στον προϋ¬ 
πολογισμό της ΥΑ/ΕΟΤ Καζίνο ξενοδοχείο και Τελεφερίκ 
Πάρνηθας. 

9. Το γεγονός ότι οι υπερωρίες είναι αναγκαίες λόγω (α) 
της λειτουργίας του συγκροτήματος σε 24/ωρη βάση 


καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους (β) της έλλειψης προσω¬ 
πικού και (γ) των έκτακτων και μη προγραμματισμένων εκ¬ 
δηλώσεων ή τυχόν σπουσιών-ασθενειών του προσωπι¬ 
κού, αποφασίζουμε: 

1) Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για το Β' 
εξάμηνο του έτους 2000 για εννέα (9) μονίμους υπαλλή¬ 
λους της Υπηρεσίας Αυτεπιστασίας Ε.ΟΤ. Καζίνο-Ξενο- 
δοχείο -Τελεφερίκ δεκατέσσερις χιλιάδες επτακόσιες 
εξήντα (14.760) ώρες συνολικά, ως εξής: 

7.120 ώρες απλές νυχτερινές προς συμπλήρωση του 
κανονικού ωραρίου. 

2.000 ώρες εξαιρέσιμων ημερών προς συμπλήρωση 
του κανονικού ωραρίου και 5.640 ώρες υπερωριακής 
απασχόλησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Αυγούστου 2000 
Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 
Δημοσιονομικής Πολιτικής 

Υπουργείου Οικονομικών Υπουργείου Ανάπτυξης 
I. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ Α. ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθ. 2/54054/0022 (3) 

Κατανομή τακτικού προσωπικού του Οργανισμού Βάμβα- 
κος, για υπερωριακή εργασία, για το β' εξάμηνο του 
έτους 2000. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του Ν. 1558/85 (ΦΕΚ 137/τ.Α/26.7.85) «Κυβέρνηση 
και Κυβερνητικά Όργανα», όπως συμπληρώθηκε με το 
άρθρο 27 του Ν. 2081/92 και όπως αυτές αντικαταστάθη- 
καν με το άρθρο 1 παρ. 2του Ν. 2469/97 (ΦΕΚ38/Α797). 

β)Του άρθρου 18 του Ν. 2470/97 (ΦΕΚ 40/τ.Α'/21.3.97) 
«Αναμόρφωση μισθολογίου προσωπικού της Δημόσιας 
Διοίκησης και άλλες συναφείς διατάξεις» όπως αντικατα- 
στάθηκε με το άρθρο 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/Τ.Α'/18.3.98) «Αναπροσαρμογή συντάξεων πολιτικών 
συνταξιούχων του Δημοσίου, ρύθμιση συνταξιοδοτικών 
θεμάτων και άλλες διατάξεις». 

γ) Του Ν.Δ 3853/1958 (ΦΕΚ 160/τ.Α'/10-10-58) «Περί 
Οργανισμού Βάμβακος. 

δ) Του Π.Δ 402/88 (ΦΕΚ 187/τ.Α'/26.8.88) «Οργανισμός 
Υπουργείου Γεωργίας», όπως τροποποιήθηκε και συ¬ 
μπληρώθηκε με το Π.Δ235/90 (ΦΕΚ91/Τ.Α'/11-7-90). 

2. Το από 21/6/2000 απόσπασμα πρακτικού της αριθμ. 
84 της Ξ8 συνεδριάσεωςτου Διοικητικού Συμβουλίου του 
Οργανισμού Βάμβακος για υπερωριακή εργασία υπαλλή¬ 
λων του, κατά το Β' εξάμηνο του έτους 2000. 

3. Την αριθμ. 2/80345/0004/8-11-99 κοινή υπουργική από¬ 
φαση «Μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής» σύμφωνα με το 
άρθρο7παρ. 1 του Ν. 1943/91 (ΦΕΚ2040/τ.Β'/19-11-99). 

4. Την αριθμ.2/8803/0022/8-2-99 εγκύκλιο του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομικών «Υπερωριακή εργασία». 

5. Το αριθμ. 18765/6-7-2000 έγγραφο του Οργανισμού 
Βάμβακος, αποφασίζουμε: 

1) Κατανέμουμε σε 421 τακτικούς υπαλλήλους του Ορ¬ 
γανισμού Βάμβακος που θα απασχοληθούν υπερωριακά 
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κατάτο β'εξάμηνο του έτους 2000,122.540 ώρες. Το σύ¬ 
νολο των τακτικών υπαλλήλων του Οργανισμού Βάμβα- 
κος είναι 433 άτομα. 

2) Οι ημέρες προσφοράς της υπερωριακής εργασίας 
θα είναι εργάσιμες ημέρες της εβδομάδας, ανάλογα με 
τις υπηρεσιακές ανάγκες και οι ώρες από 15.00 μ.μ. έως 
20.00 μ.μ. 

3) Για την παραπάνω υπερωριακή απογευματινή απα¬ 
σχόληση καταβάλλεται αποζημίωση σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις της παρ. 3 του άρθρου 18 του Ν. 2470/97, όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 15 του Ν. 2592/98. 

4. Υπεύθυνοι για την ορθή εφαρμογή των ανωτέρω είναι 
οι Προϊστάμενοι των Δ/νσεων των υπαλλήλων που θα 
απασχοληθούν υπερωριακά. 

5. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
της πραγματικής παροχής της υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης στην Κεντρική Υπηρεσία του Οργανισμού Βάμβακος 
ορίζεται ο Προϊστάμενος του Τμήματος Προσωπικού της 
Δ/νσης Διοικητικού -Οικονομικού και στις κατά τόπους 
Περιφερειακές Υπηρεσίες οι αντίστοιχοι Προϊστάμενοι. 

6. Η πραγματοποίηση των παραπάνω ωρών υπερωρια- 
κής απασχόλησης βαρύνει τις πιστώσεις Προϋπ/σμού 
Εξόδων Οργανισμού Βάμβακος έτους 2000 με Κ.Α 0261 
και θα ανέλθει στο ποσό των εκατόν πενήντα οκτώ εκα¬ 
τομμυρίων ,τριακοσίων χιλιάδων (158.300.000) δρχ. περί¬ 
που για το β' εξάμηνο του έτους 2000. 

7. Κάθε λεπτομέρεια για την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής θα ρυθμίζεται από τον Πρόεδρο του Οργανισμού 
Βάμβακος. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2000 
Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 
Δημοσιονομικής Πολιτικής 
Υπουργείου Οικονομικών Γεωργίας 

ΙΩΑΝ. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ Λ. ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ 

Αριθ. 2/52797/0022 (4) 

Καθορισμός αποζημίωσης Προέδρου μελών, εισηγητών 
και γραμματέα του Συμβουλίου Κοινωνικής Ασφάλειας. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15του Π.Δ/τος 213/92. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1539/85 (Α64). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 19του Ν. 2470/97 (Α40). 

4. Το άρθρο 1 του Ν. 2469/97 (Α 38). 

5. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
συνολική επιβάρυνση ύψους 7.824.000 δρχ. περίπου ετη- 
σίως, για το σύνολο των προβλεπόμενων συνεδριάσεων 
(μέχρι τέσσερις (4) το μήνα), η οποία θα βαρύνει τον προ¬ 
ϋπολογισμό του Λογαριασμού Βελτιώσεως Κοινωνικής 
Ασφάλειας (Λ.Β.Κ.Α.) της Γενικής Γραμματείας Κοιν. 
Ασφαλίσεων, ΚΑΕ 0264. 

6. Την 1802/22.1.99 (Β 22) απόφαση συγκρότησης του 
Συμβουλίου Κοιν. Ασφάλειας. 

7. Την 63273/3104/30.06.78 (Β 589) απόφαση. 

8. Τις διατάξεις του /Δ/τος 372/95 (Α 201) Μεταφορά 
της Γενικής Γραμματείας Κοιν.Ασφαλίσεων από το 


Υπουργείο Υγείας Πρόνοιας και Κοιν.Ασφαλίσεων στο 
Υπουργείο Εργασίας. 

9. Την αριθμ. 2/80345/0004/8.11.99 κοινή υπουργική 
απόφαση, μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής, (ΦΕΚ Β' 
2040) σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. ΙτουΝ. 1943/91,απο¬ 
φασίζουμε: 

Καθορίζουμε πάγια μηνιαία αποζημίωση για τον Πρόε¬ 
δρο, τα μέλη, τους εισηγητές και τον γραμματέα του Συμ¬ 
βουλίου Κοινωνικής Ασφάλειας, ως εξής: 

α) Ο Πρόεδρος, ποσό 60.000 δραχμών 

β) Τα μέλη, ποσό 50.000 δραχμών, για κάθε ένα. 

γ) Οι εισηγητές και ο γραμματέας, ποσό 32.000 δραχ¬ 
μών, για κάθε ένα. 

Το ποσό της αποζημίωσης καταβάλλεται για τέσσερις 
(4) συνεδριάσεις ανά μήνα. 

Τυχόν πραγματοποίηση περισσοτέρων συνεδριάσεων 
δεν δημιουργεί αξίωση για πρόσθετη αποζημίωση. 

Γ ια συμμετοχή σε λιγότερες συνεδριάσεις καταβάλλε¬ 
ται η ανάλογη αποζημίωση. 

Από την ημερομηνία ισχύος της απόφασης αυτής, η 
αριθμ. 2015819/2061/0022/3.4.96 κοινή απόφαση καταρ- 
γείται. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Αυγούστου 2000 
Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 

Δημοσιονομικής Πολιτικής Υπουργείου Εργασίας 
Υπουργείου Οικονομικών και Κοιν. Ασφαλίσεων 
ΙΩΑΝ. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ Π. ΘΕΟΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

Αριθ. 2/49109/0022 (5) 

Καθιέρωση εργασίας πέρα από το κανονικό ωράριο των 
Υπαλλήλων του Υπουργείου Μακεδονίας-Θράκης. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις: 

α) του Π.Δ. 358/86 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων του 
ΥΒΕ. 

β) Του Π.Δ.92/87 «Οργανισμός του Υπουργείου Βόρει¬ 
ας Ελλάδας. 

γ) Τις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 2470/97 όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 15 του Ν. 2592/98. 

2. Την αριθμ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 απόφαση 
του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών και 
την 2/80345/0004/8-11-99 Κ.Υ.Α. «Περί μεταβίβασης 
εξουσίας υπογραφής σύμφωνα με το αρ. 7 παρ. 1 του 
Ν. 1943/91 ΦΕΚ Β'2040». 

3. Την αριθμ. 2022941/2297/0022/7.4.1998 Εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών «Κοινοποίηση των διατάξε¬ 
ων του άρθρου 15 του Ν.2592/1998 για υπερωριακή ερ¬ 
γασία κ.λπ.». 

4. Το γεγονός ότι στο Κυβερνείο φιλοξενείται, όταν επι- 
σκέπεταιτη Θεσσαλονίκη και γενικά το χώρο ευθύνηςτου 
Υ.Μ.Α.Θ.: 

α) ο Πρόεδρος της Δημοκρατίας και η συνοδεία του, β) 
αρχηγοί ξένων Κρατών, γ) Πρωθυπουργοί και μέλη των 
Κυβερνήσεων των Κρατών της Ευρωπαϊκής Ένωσης και 
των Βαλκανικών χωρών και κατά συνέπεια οι υπάλληλοι 
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του Υ.Μ.Α.Θ. που είναι τοποθετημένοι σ’ αυτό και οι υπάλ¬ 
ληλοι του Τμήματος Δημοσίων Σχέσεων της Διεύθυνσης 
Ενημέρωσης προσφέρουν υπηρεσία πέραν από το κανο¬ 
νικό τους ωράριο, νύχτα, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες, για τις ανάγκες της φιλοξενίας. 

5. Το γεγονός, ότι οι μόνιμοι υπάλληλοι του Υ.Μ.Α.Θ., 
προσφέρουν πάντοτε υπηρεσία σε όλεςτις έκτακτες ανά¬ 
γκες (πλημμύρες, πυρκαγιές, ατυχήματα κ.λπ.) που συμ¬ 
βαίνουν στο χώρο ευθύνης του Υ.Μ.Α.Θ. 

Θ.Το γεγονός, ότι σε περίπτωση αυξημένης ρύπανσης 
στους ποταμούς Αξιού, Λουδία, Αλιάκμονα, γίνονται από 
υπαλλήλους του Υ.Μ.Α.Θ. συνεχείς μετρήσεις, δειγματο¬ 
ληψίες και χημικές αναλύσεις στο εργαστήριο του Υπουρ¬ 
γείου, προκειμένου να ληφθούν έγκαιρα τα απαραίτητα 
μέτρα. 

7. Την αρ. 2/38554/0004/23-5-2000 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Οικονομικών μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και 
εξουσία υπογραφής στον Γεν. ΓραμματέαΔημοσ/κής Πο¬ 
λιτικής. 

8. Το γεγονός ότι σε περίπτωση διαπίστωσης αυξημέ¬ 
νης ατομοσφαιρικής ρύπανσης της πόλης της Θεσσαλο¬ 
νίκης, γίνεται συνεχής παρακολούθηση από υπαλλήλους 
του Υ.Μ.Α.Θ., προκειμένου ναληφθούντα κατάλληλα μέ¬ 
τρα κατά τα πρότυπα του ΠΕΡΠΑ (ΥΠΕΧΩΔΕ). 

Θ.Το γεγονός ότι: 

α) το Υπουργείο Ανάπτυξης σε συνεργασία με το 
Υπουργείο Μακεδονίας-Θράκης εγκατέστησε και στη 
Θεσσαλονίκη την ανοιχτή γραμμή επικοινωνίας για τον 
καταναλωτή «1720», η οποία δημιουργήθηκε για να ενι¬ 
σχύει την πρόσβαση των καταναλωτών στην ποιότητα και 
την ενημέρωση, β) η ανοικτή αυτή γραμμή θα λειτουργεί 
τις εργάσιμες ημέρες και ώρες στο Υ.Μ.Α.Θ. όπου θα 
υπάρχει και πληροφοριακό υλικό και την ανάγκη να προ¬ 
σφέρουν υπηρεσία και πέρα από το κανονικό τους ωρά¬ 
ριο και το Σάββατο οι δύο υπάλληλοι στους οποίους ανα¬ 
τέθηκαν τα ανωτέρω καθήκοντα. 

8.Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
αναλυτική δαπάνη περίπου 6.000.000 δρχ.σε βάρος του 
ειδικού φορέα 25/110 και στους ΚΑΕ 0511,0512 στους 
οποίους οι εγγεγραμμένες πιστώσεις επαρκούν, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Α. Εγκρίνουμε την καθιέρωση εργασίας πέρα από το κα¬ 
νονικό ωράριο για το διάστημα από 1.7.2000 μέχρι 
31.12.2000 ως εξής: 

1. Γιατον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Ενημέρωσης και 
Πληροφόρησης ένα (1), γιατρείς (3) υπαλλήλουςτου Τμή¬ 
ματος Δημοσίων Σχέσεων και για τέσσερις (4) υπαλλή¬ 
λουςτου Υ.Μ.Α.Θ. που είναι τοποθετημένοι στο Κυβερνείο 
μέχρι τριάντα (30) ώρες απογευματινής, μέχρι είκοσι (20) 
ώρες νυχτερινής και μέχρι δέκα (10) ώρες εργασίας Κυ¬ 
ριακών και εξαιρέσιμων ημερών το μήνα για κάθε άτομο. 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι θα προσφέρουν, πέραν από τις 
ώρες υποχρεωτικής απασχόλησης, υπερωριακή εργασία 
απογευματινών ωρών και μέχρι την 22η ώρα, νυκτερινή 
εργασία από 22η μέχρι 6η πρωινή όλες τις ημέρες της 
εβδομάδες, εργασία ημερήσια ή νυκτερινή που παρέχε¬ 
ται Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες από ώρα 6η πρωινή 
μέχρι 22η και από 22η μέχρι 6η πρωινή. 

Υπεύθυνος, για την παρακολούθηση και έλεγχο πραγ¬ 
ματικής παροχής της υπερωριακής απασχόλησης, σε συ¬ 
νεργασία με το Γ τμήμα της Δ50 του ΓΛΚ, ο οποίος και θα 
βεβαιώνει με πράξη του, ορίζεται ο Προϊστάμενος της Δι¬ 
εύθυνσης Ενημέρωσης και Πληροφόρησης. 

2. Για σαράντα πέντε (45) μόνιμους υπαλλήλους του 


Υ.ΜΑ.Θ. (πλην των ανωτέρω και των οδηγών) μέχρι τριά¬ 
ντα (30) απογευματινής εργασίας το μήνα για κάθε άτομο. 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι θα προσφέρουν, πέρα από τις 
ώρες υποχρεωτικής απασχόλησης, υπερωριακή εργασία 
απογευματινή από ώρα 14.30η απογευματινή μέχρι 22η 
τιςημέρες Δευτέρα, Τρίτη, Τετάρτη, Πέμπτη, Παρασκευή 
και Σάββατο. 

Υπεύθυνος, για την παρακολούθηση και έλεγχο πραγ¬ 
ματικής παροχής της υπερωριακής απασχόλησης, σε συ¬ 
νεργασία μετο ΓΤμήματηςΔδΟτου ΓΛΚ, ορίζεται ο Προϊ¬ 
στάμενος της Διεύθυνσης Διοικητικού Οικονομικού. 

Β. Εγκρίνουμε την καθιέρωση εργασίας πέρα από το κα¬ 
νονικό ωράριο για το διάστημα από 1.7.2000 μέχρι 
31.12.2000 για δύο (2) υπαλλήλους οι οποίοι θα πληρο¬ 
φορούν και θα ενημερώνουν τους καταναλωτές για τα δι¬ 
καιώματα τους στην αγορά και για πενήντα (50) ώρες 
απογευματινής εργασίας το μήνα το κάθε άτομο. 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι θα προσφέρουν, πέρα από τις 
ώρες υποχρεωτικής απασχόλησης, υπερωριακή εργασία 
απογευματινή από ώρα 14.30η απογευματινή μέχρι 22η 
τιςημέρες Δευτέρα, Τρίτη, Τετάρτη, Πέμπτη, Παρασκευή 
και Σάββατο. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και έλεγχο καθώς 
και την πραγματοποίηση της εργασίας αυτής, ο οποίος 
και θα βεβαιώνει με πράξη του, ορίζεται ο Διευθυντήςτου 
Πολιτικού Γ ραφείου του Υπουργού Μακεδονίας-Θράκης. 

Σε κάθε περίπτωση η συνολική δαπάνη δεν μπορεί να 
υπερβείτο ύψος των ετησίων πιστώσεων του Προϋπολο¬ 
γισμού που έχουν γραφεί για την αιτία αυτή, μη επιτρεπο- 
μένης της μεταβολής τους είτε με τροποποίηση του προ¬ 
ϋπολογισμού, είτε με χορήγηση συμπληρωματικών κον- 
δυλίων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2000 
Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 

Δημοσιονομικής Πολιτικής Υπουργείου 

Υπουργείου Οικονομικών Μακεδονίας Θράκης 
ΙΩΑΝ. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΛΥΣΑΡΙΔΗΣ 

Αριθ. Γ4/773 (6) 

Κριτήρια, διαδικασία και όργανα επιλογής των Εκπ/κών 
Φυσικής Αγωγής για τα Τμήματα Αθλητικής Διευκό¬ 
λυνσης Γυμνασίου - Λυκείου (ΤΑΔ-ΕΤΑΔ). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τιςδιατάξειςτου άρθρου 17τουΝ. 1566/85 «Δομή και 
λειτουργία της Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκ¬ 
παίδευσης», όπως ήδη ισχύει. 

2. Τις διατάξεις της παρ. 6 της αριθ. Γ4/902/29-09-1998 
Απόφασης του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρη¬ 
σκευμάτων (ΦΕΚ21/Β/17-01 -1990), που κυρώθηκε με το 
άρθρο 7του Ν. 1894/1990 (ΦΕΚΑ' 117). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 51 του Ν .2817/2000 
(ΦΕΚ 78τ.Α’ 14-3-2000) «εκπαίδευση των ατόμων με ειδι¬ 
κές εκπαιδευτικές ανάγκες και άλλες διατάξεις». 

4. Την με αριθμ. 1 /2000 πράξη της Κεντρικής Επιτροπής 
Αθλητικών Τάξεων που συγκροτήθηκε με την αριθμ. 
Γ4/757/31 -7-2000 (ΦΕΚ976τ. Β'9.8.2000) Κοινή Απόφα- 
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ση των Υπουργών Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων 
και Πολιτισμού. 

5. Τη με αριθμό ΣΤ5/25/26.4.2000 απόφαση του Πρω¬ 
θυπουργού και του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρη¬ 
σκευμάτων (ΦΕΚ Β' 582). 

6. Το γεγονός ότι από την Απόφαση αυτή δεν προκαλεί- 
ται επιπλέον δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό, απο¬ 
φασίζουμε: 

Ορίζουμε τα κριτήρια, τη διαδικασία και τα όργανα για 
την επιλογή των διδασκόντων Εκπαιδευτικών Φυσικής 
Αγωγής, ως εξής: 

Α' Κριτήρια Επιλογής 

Κατά την επιλογή μονίμων εκπαιδευτικών και αναπλη¬ 
ρωτών ή ωρομισθίων πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής που 
θα διδάξουν στα ΤΑΔ - ΕΤΑΔ συνεκτιμώνται τα παρακάτω 
κριτήρια τα οποία μοριοδοτούνται ως ακολούθως: 

1. Ειδικότητα στο αντίστοιχο άθλημα 

Ειδικότητα, κύρια ή πρώτη, στο συγκεκριμένο άθλημα 
από Τ. Ε. Φ.Α.Α, των Ελληνικών Πανεπιστημίων, ή Πανεπι¬ 
στημίων του Εξωτερικού που έχει αναγνωριστεί από το 
ΔΙΚΑΤΣΑ μονάδες δύο (2). Στην τελευταία αυτή περίπτω¬ 
ση η ειδικότητα πρέπει να αναγράφεται στο πτυχίο. 

2. Μεταπτυχιακές σπουδές: 

Διδακτορικό δίπλωμα στο αντίστοιχο άθλημα μονάδες 
πέντε (5) Διδακτορικό δίπλωμα στο γνωστικό αντικείμενο 
της Φυσικής Αγωγής μονάδες τέσσερις (4). 

Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, βάσει φοιτήσεως ενός 
τουλάχιστον ακαδημαϊκού έτους, στο αντίστοιχο άθλημα 
μονάδες τρεις (3) 

Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, βάσει φοιτήσεως ενός 
τουλάχιστον ακαδημαϊκού έτους, στο γνωστικό αντικεί¬ 
μενο της Φυσικής Αγωγής μονάδες δύο (2). 

Το Διδακτορικό δίπλωμα και ο μεταπτυχιακός τίτλος, 
εφόσον προέρχεται από ΑΕΙ του Εξωτερικού πρέπει και 
να είναι αναγνωρισμένος από το ΔΙΚΑΤΣΑ. Γιατους κατό¬ 
χους περισσοτέρων του ενός τίτλων μοριοδοτείται μόνο 
ένας εξ αυτών. 

3. Αθλητική διάκριση 

Αθλητές όλωντων ηλικιακών κατηγοριών που έχουν κα¬ 
τακτήσει με την εθνική ομάδα σε ατομικό ή ομαδικό άθλη¬ 
μα: 

1η έως 8η Ολυμπιακή νίκη μονάδες έξι (6) 

1η έως 6ηΠαγκόσμια νίκη μονάδες πέντε (5) 

1η έως 3η Πανευρωπαϊκή νίκη μονάδες τέσσερις (4) 

1η έως 3η Μεσογειακή νίκη και 4η έως 6η Πανευρωπαϊ¬ 
κή νίκη μονάδες δύο (2) 

1η Βαλκανική ή 1η Πανελλήνια νίκη μονάδα μία (1). 

Η μοριοδότηση θα ισχύσει για μία μόνο από τις παρα¬ 
πάνω κατηγορίες. Οι παραπάνω νίκες και συμμετοχές 
αφορούν μόνο τα αθλήματα για τα οποία υποβάλλουν αί¬ 
τηση. 

4. Προπονητική εμπειρία 

α) Για συνολική προπονητική εμπειρία στο αντίστοιχο 
άθλημα μετά την λήψη του πτυχίου ή της ισοτιμίας για 
τους πτυχιούχους του Εξωτερικού, 0,3 μονάδες για κάθε 
έτος προπονητικής εμπειρίας και μέχρι τρεις (3) μονάδες. 
Για χρόνο μικρότερο του ενός έτους γίνεται μηνιαία κλα¬ 
σματική αναγωγή. 

β) Ομαδικά αθλήματα 

Για όσους διατελούν ή διετέλεσαν προπονητές στο 
αντίστοιχο άθλημα, για το οποίο υποβάλλουν αίτηση προ- 
σμετράται προπονητική εμπειρία, πέραν της ως άνω α) 
περίπτωσης, ως ακολούθως: 

ί. προπονητές εθνικών ομάδων ή ομοσπονδιακοί εθνι¬ 
κής εμβέλειας όλων των ηλικιών, μονάδες τρεις (3). 

Η. προπονητές δύο (2) ανωτάτων κατηγοριών Α1-Α2 ορ¬ 


γάνωσης Εθνικών Πρωταθλημάτων από την αντίστοιχη 
ομοσπονδία μονάδες δύο (2). 

Η μοριοδότηση στηνπερίπτωση αυτή ισχύει μόνο για τη 
μία κατηγορία και εφ’ όσον έχουν ένα (1) πλήρες ημερο¬ 
λογιακό έτος, συνολικά. 

γ) Ατομικά αθλήματα 

Για όσους διατελούν ή διετέλεσαν προπονητές στο 
αντίστοιχο άθλημα προσμετράται προπονητική εμπειρία, 
πέραν της ως άνω α) περίπτωσης, ως ακολούθως: 

ί. Προπονητές εθνικών ομάδωντης ανώτατης βαθμίδας 
της προπονητικής ιεραρχίας της κάθε Ομοσπονδίας για 
κάθε ηλικιακή κατηγορία, μονάδες τρεις (3). 

μ. Ομοσπονδιακοί προπονητές ενταγμένοι στην προπο¬ 
νητική ιεραρχία της κάθε Αθλητικής Ομοσπονδίας μονά¬ 
δες δύο (2). 

Η μοριοδότηση στηνπερίπτωση αυτή ισχύει μόνο για τη 
μία κατηγορία και εφ’ όσον έχει ένα (1) πλήρες ημερολο¬ 
γιακό έτος, συνολικά. 

δ) Προσμετράται προπονητική εμπειρία, πέραν της ως 
άνω α) περίπτωσης, στους εν ενεργεία προπονητές (ατο¬ 
μικών και ομαδικών αθλημάτων) των αθλητικών σωματεί¬ 
ων του Δήμου της πόλης που εδρεύει το Τ.Α.Δ. μονάδες 
δύο (2), επίσης στους εν ενεργεία προπονητές της β) φά- 
σηςτου Εθνικού Συστήματος Υποστήριξης Αναπτυξιακού 
Αθλητισμού της Γ.Γ.Α, στο Δήμο της πόλης που εδρεύει 
το Τ.Α.Δ. μονάδες μία (1) στους εν ενεργεία προπονητές 
των αθλητικών σωματείων που εδρεύουν εντός του Νο¬ 
μού ή Νομαρχιακού Διαμερίσματος εκτός του Δήμου της 
έδρας του Τ.Α.Δ. μονάδες μία (1). 

Εν ενεργεία προπονητής θεωρείται αυτός που έχει ήδη 
κατά την ημερομηνία υποβολής της αίτησης εξάμηνη συ¬ 
νεχή εργασιακή σχέση προπονητή. 

Η προπονητική εμπειρία αποδεικνύεται από βεβαιώσεις 
που χορηγούντο αθλητικά σωματεία και αφορούν τμήμα¬ 
τα παίδων -κορασίδων, εφήβων - νεανίδων, ανδρών -γυ¬ 
ναικών, πρέπει δε να συνοδεύονται από επικυρωμένα 
αντίγραφα πρακτικών πρόσληψης θεωρημένα και επικυ¬ 
ρωμένα από τα οικεία Γ ραφεία Φ.Α. για την εγκυρότητα 
του περιεχομένου. Για τα ομαδικά αθλήματα εκτός των 
ανωτέρω θα ισχύουν και τα φύλλα αγώνων. 

Ειδικά για την απόδειξη της προπονητικής εμπειρίας 
των περιπτώσεων 4.β.ί 4.γ.ί και 4.γ.Ν απαιτείται συμβό¬ 
λαιο εργασίας ή αντίγραφα πρακτικού από την ομοσπον¬ 
δία διάρκειας τουλάχιστον ενός έτους, για την περίπτωση 
δε 4.δ) συμβόλαιο εργασίας από τον αθλητικό φορέα 
στον οποίο παρέχει τις υπηρεσίες του ο υποψήφιος θεω¬ 
ρημένο από την αρμόδια Δ.Ο.Υ. κατ’ εφαρμογή των δια- 
τάξεωντου άρθρου 31 παρ. 6του Ν. 2725/99 (ΦΕΚ121/Α’). 

Οι βεβαιώσεις θα πρέπει να συνοδεύονται και από υπεύ¬ 
θυνη δήλωση του Ν. 1599/86 με την οποία ο ενδιαφερό¬ 
μενος θα δηλώνει ότι όσα αφορούν την προπονητική του 
εμπειρία είναι αληθή. 

Η προπονητική εμπειρία σε Ακαδημίες όπως επίσης και 
αυτή των βοηθών προπονητών και Γυμναστών ομάδων 
δεν λαμβάνεται υπόψη. 

5. Προϋπηρεσία στα Τ.Α.Δ. 

Για κάθε εξάμηνο προϋπηρεσίας στα ΤΑΔ-ΕΤΑΔ μέχρι 
και τις 30 Ιουνίου του έτους υποβολής της αίτησης προ- 
σμετράται μία (1) μονάδα και μέχρι πέντε (5) μονάδες το 
ανώτερο. 

Προϋπηρεσία στα ΤΑΔ-ΕΤΑΔ, η οποία ταυτίζεται με την 
προϋπηρεσία στην εκπαίδευση της επόμενης παραγρά¬ 
φου προσμετράται μόνο στα ΤΑΔ. 
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Για χρόνο μικρότερο του εξαμήνου γίνεται κλασματική 
αναγωγή. 

6. Προϋπηρεσία στην εκπαίδευση. 

Προσμετράται προϋπηρεσία σε Δημόσια Σχολεία Πρω¬ 
τοβάθμιας ή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με οποιαδή¬ 
ποτε σχέση εργασίας ως ακολούθως: 

1) Μισή (0,5) μονάδα για προϋπηρεσία ενός (1) τουλά¬ 
χιστον εξαμήνου. 

2) Μία (1) μονάδα για προϋπηρεσία δύο (2) τουλάχιστον 
εξαμήνων. 

3) Μίακαι μισή (1,5) μονάδες για προϋπηρεσία τριών (3) 
τουλάχιστον εξαμήνων. 

4) Δύο (2) μονάδες για προϋπηρεσία τεσσάρων (4) του¬ 
λάχιστον εξαμήνων. 

5) Δύο και μισή (2,5) μονάδες για προϋπηρεσίατριών (3) 
τουλάχιστον ετών. 

6) Τρεις (3) μονάδες για προϋπηρεσία τεσσάρων (4) 
τουλάχιστον ετών. 

7) Τρεις και μισή (3,5) μονάδες για προϋπηρεσία πέντε 
(5) τουλάχιστον ετών. 

8) Τέσσερις (4) μονάδες για προϋπηρεσία έξι (6) τουλά¬ 
χιστον ετών. 

9) Τέσσερις και μισή (4,5) μονάδες για προϋπηρεσία 
οκτώ (8) τουλάχιστον ετών. 10) Πέντε (5) μονάδες για 
προϋπηρεσία δέκα (10) ετών και άνω. 

Σε περιπτώσεις προϋπηρεσίας με μειωμένο ωράριο γί¬ 
νεται αναγωγή στο υποχρεωτικό εβδομαδιαίο ωράριο δι¬ 
δασκαλίας. 

Οι μονάδες του κριτηρίου αυτού προσμετρώνται εφό¬ 
σον ο υποψήφιος συγκεντρώνει ένα (1) τουλάχιστον έτος 
προπονητικής εμπειρίας τα τρία τελευταία έτη πριν από 
την ημερομηνία της προκήρυξης. 

Οι μονάδες μοριοδότησης των παραγράφων 5 και 6 της 
απόφασης αυτής δεν μπορούν να υπερβούν αθροιστικά 
και τις πέντε (5) μονάδες. 

7. Εντοπιότητα 

Δύο (2) μονάδες για όσους είναι μόνιμοι κάτοικοι του 
Νομού που εδρεύει το ΤΑΔ. Η βεβαίωση μόνιμης κατοι¬ 
κίας χορηγείται από το Δήμο ή την Κοινότητα εφόσον 
προκύπτει πραγματική εγκατάσταση στο Δήμο ή την Κοι¬ 
νότητα, η οποία αποδεικνύεται με την υποβολή από τον 
ενδιαφερόμενο κάθε πρόσφορου αποδεικτικού μέσου 
μόνιμης εγκατάστασης. 

Σε περίπτωση ισοβαθμίας μορίων προηγείται αυτός 
που συγκεντρώνει περισσότερες μονάδες κατά την ακό¬ 
λουθη σειρά κριτηρίων: 

Μεταπτυχιακές σπουδές 
Ειδικότητα στο αντίστοιχο άθλημα 
Προπονητική εμπειρία στο αντίστοιχο άθλημα 
Αθλητική διάκριση 
Προϋπηρεσία στα Τ.Α.Δ. 

Προϋπηρεσία στην Εκπαίδευση 
Εντοπιότητα. 

Β' Όργανα επιλογής 

Οι καθηγητές Φυσικής Αγωγής που θα διδάξουν στα 
ΤΑΔ επιλέγονται από 3μελείς επιτροπές οι οποίες συ¬ 
γκροτούνται με απόφαση του Προϊσταμένου Β/θμιας 
Εκπ/σης και απαρτίζονται από: 
α) Τον Προϊστάμενο της Β/θμιας Εκπ/σης, ως Πρόεδρο 
β) Τον Προϊστάμενο του Γ ραφείου Φυσικής Αγωγής, ως 
μέλος 

γ) Το Δ/ντή του Γυμνασίου ή Λυκείου, ως μέλος 
Χρέη εισηγητή εκτελεί ο Προϊστάμενος του Γ ραφείου 
Φυσικής Αγωγής 


Με την ίδια απόφαση ορίζονται ως Γραμματείς όσοι και 
τα Γυμνάσια - Λύκεια στα οποία λειτουργούν ΤΑΔ-ΕΤΑΔ, 
διοικητικοί υπάλληλοι ή εκπ/κοί Φυσικής Αγωγής. 

Γ’ Διαδικασία επιλογής 

1. Οι Προϊστάμενοιτων Γ ραφείων Φυσικής Αγωγής υπο¬ 
βάλλουν προς την ΚΕΑΤ, μέχρι 10 Απριλίου κάθε έτους ει¬ 
σηγήσεις για τις ανάγκες των Τ.ΑΔ. για το επόμενο σχολι¬ 
κό έτος. 

Η Κ.Ε.Α.Τ. εντός 20 ημερών καταρτίζει πίνακα με τις λει¬ 
τουργικές ανάγκες καθηγητών Φυσικής Αγωγής κατά 
άθλημα και ΤΑΔ λαμβάνοντας υπόψη τα αθλήματα που 
καλλιεργούνται και αυτά που πρόκειται να καλλιεργηθούν 
από 1 ης Σεπτεμβρίου του έτους κατάρτισης των πινάκων 
με την ακόλουθη αντιστοιχία: 

α) Για τα ομαδικά αθλήματα ένας (1) εκπ/κός Φυσικής 
Αγωγής ανά δεκαπέντε (15) μαθητές, β) για τα ατομικά 
αθλήματα ένας (1) εκπ/κός Φυσικής Αγωγής ανά δέκα 
(10) μαθητές. 

2. Η Κ.Ε.Α.Τ. διαβιβάζει τους πίνακες των λειτουργικών 
αναγκών προς τους προϊσταμένους των Γ ραφείων Φυσι¬ 
κής Αγωγής οι οποίοι υποχρεούνται να προβούν αμέσως 
σε ανάρτηση αυτών στον οικείο πίνακα ανακοινώσεων. 

3. Οι υποψήφιοι που έχουν τα προσόντα και επιθυμούν 
να καταλάβουν θέσεις στα ΤΑΔ μπορούν να υποβάλλουν 
αίτηση μαζί με βιογραφικό σημείωμα και τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά στο οικείο Γραφείο Φυσικής Αγωγής 
εντός αποκλειστικής προθεσμίας 20 ημερών από την ανα¬ 
κοίνωση των πινάκων. 

4. Οι αιτήσεις των υποψηφίων διαβιβάζονται στις 3με- 
λείς Επιτροπές οι οποίες συνέρχονται αμέσως μετά τη λή¬ 
ψη των αιτήσεων των υποψηφίων και συντάσσουν εντός 
επτά (7) ημερών το αργότερο αναλυτικούς αξιολογικούς 
πίνακες υποψηφίων κατά άθλημα και ΤΑΔ, εάν αυτά είναι 
περισσότερα του ενός στο Νομό, κατά φθίνουσα σειρά 
μορίων. 

Οι ανωτέρω πίνακες υποβάλλονται στην ΚΕΑΤ και ταυ¬ 
τόχρονα ανακοινώνονται στους ενδιαφερομένους με τη 
φροντίδα του Προϊσταμένου του Γραφείου Φυσικής Αγω¬ 
γής δι’ αναρτήσεως στον οικείο πίνακα ανακοινώσεων 

5. Οι υποψήφιοι έχουν δικαίωμα να υποβάλλουν ένστα¬ 
ση κατά του αξιολογικού πίνακα ενώπιον της Κ.Ε.Α.Τ. δια 
του Προϊσταμένου του Γ ραφείου Φυσικής Αγωγής, εντός 
αποκλειστικής προθεσμίας επτά (7) εργασίμων ημερών 
από την ημερομηνία της ανακοίνωσης των πινάκων είτε 
για τη σειρά εγγραφής τους στο πίνακα είτε για την πα¬ 
ράλειψη εγγραφής σε αυτόν. 

6. Η ΚΕΑΤ εκδικάζει τις ενστάσεις εντός επτά (7) ημε¬ 
ρών και οριστικοποιεί τους πίνακες των τριμελών επιτρο¬ 
πών. 

7. Οι πίνακες αυτοί επικυρώνονται από τον Υπουργό 
Εθνικής Παιδείας και θρησκευμάτων, αποστέλλονται 
στους προϊσταμένους Δ/νσεων Β/θμιας Εκπαίδευσης και 
ισχύουν για ένα σχολικό έτος. 

8. Οι Προϊστάμενοι των Δ/νσεων Β/θμιας Εκπ/σης προ¬ 
σλαμβάνουν κατά την αξιολογική σειρά του πίνακα τους 
αναπληρωτές ή εισηγούνται στα οικεία ΠΥΣΔΕ την από¬ 
σπαση μονίμων εκπαιδευτικών που περιλαμβάνονται 
στον πίνακα εντός του Νομού σε σχολείο που λειτουργεί 
ΤΑΔ-ΕΤΑΔ. 

9. Η διαδικασία πρόσληψης σταΤΑΔ ολοκληρώνεται μέ¬ 
χρι 30 Αυγούστου κάθε έτους. 

Δ' Γ ενικές διατάξεις 

1. Δικαίωμα υποβολής αίτησης στα ΤΑΔ-ΕΤΑΔ έχουν: α) 
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οι μόνιμοι εκπ/κοί Φυσικής Αγωγής Β/θμιας Εκπ/σης, οι 
οποίοι υπηρετούν οργανικά ή με απόσπαση στο σχολείο 
που λειτουργεί το ΤΑΔ ή σε σχολείο τοικ Νομού και θα 
αποσπασθούν στο σχολείο που λειτουργεί το Τ.Α.Δ. και β) 
οι αδιόριστοι πτυχιούχοι Φυσικής Αγωγής εφόσον είναι 
εγγεγραμμένοι στους οικείους πίνακες προσωρινών ανα¬ 
πληρωτών - ωρομισθίων που συντάσσονται κάθε χρόνο 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

2. Οι υποψήφιοι έχουν δικαίωμα να δηλώσουν μέχρι πέ¬ 
ντε (5) Νομούς με σειρά προτίμησης. 

3. Όλα τα δικαιολογητικά των υποψηφίων πρέπει να 
υποβάλλονται σε πρωτότυπα ή γνήσια φωτοαντίγραφα 
επικυρωμένα από δημόσια αρχή. 

4. Όσοι εκ των υποψηφίων προσληφθούν για να διδά¬ 
ξουν στα ΤΑΔ-ΕΤΑΔ χάνουν το δικαίωμα πρόσληψης από 
τους πίνακες αναπληρωτών. 

Ειδικά για τις προσλήψεις του διδακτικού έτους 2000 - 
2001 ορίζεται αποκλειστική προθεσμία υποβολής μέχρι 
12 ημέρες από την δημοσίευση της Απόφασης στην Εφη- 
μερίδατης Κυβέρνησης. Η προθεσμία της παρ. 4 ορίζεται 
σε πέντε (5) ημέρες. Η προθεσμία δε της παρ. 5 του κεφ. 
Γ’ της απόφασης αυτής ορίζεται σε τρεις (3) ημέρες. 

Η Απόφαση αυτή από την οποία δεν προκαλείται επι¬ 
πλέον δαπάνη για το Δημόσιο να δημοσιευθεί στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Αυγούστου 2000 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΣ 


Αριθ. ΥΠΠΟ/ΔΙΟΙΚ/Β/39675 (7) 

Τροποποίηση απόφασης διορισμού μελών του Δ. Σ. του 
Κ. Θ. Β. Ε. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. - Τις διατάξεις των άρθρων 2, 3 και 4 του Ν. 2273/94 
Εθνικό Θέατρο, Κρατικό Θέατρο Βορείου Ελλάδος και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ233/Α/27-12-94) 

2. -Την αριθμ. ΥΠΠΟ/ΔΙΟΙΚ/Β/287/5-1-98 Υπουργική , 
απόφαση «Πρόσθετοι κανόνες συγκρότησης Διοικητικών 
Συμβουλίωντων Κρατικών Σκηνών» (ΦΕΚ 16/Β/21 -1 -98) 

3. - Την αριθμ. ΥΠΠΟ/ΔΙΟΙΚ/Β/1635/14-1 -98 Υπουργική 
απόφαση «Διορισμός μελώντου Δ.Σ. του Κ.Θ.Β.Ε.« (ΦΕΚ 
37/Β/27-1-98) όπως τροποποιήθηκε με την αριθμ. 
55431/23-11-99 όμοια απόφαση (ΦΕΚ2142/Β/10-12-99). 

4. - Την παραίτηση του Δημητρίου Σαλπιστή από τη θέ¬ 
ση του Προέδρου του Δ.Σ. του Κ. Θ. Β. Ε., αποφασίζουμε: 

1. Τροποποιούμε την σριθμ. 1635/14-1-98 Υπουργική 
απόφαση (ΦΕΚ 37/Β/27-1-98) με την οποία διορίστηκαν, 
μετριετή θητεία, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Κρατικού Θεάτρου Βορείου Ελλάδος (ΝΠΙΔ εποπτευόμε¬ 
νο από το ΥΠΠΟ). όπως τροποποιήθηκε με την αρίθμ. 
55431/23-11-99 όμοια απόφαση (ΦΕΚ 2142/Β/10-12-99) 
και διορίζουμε: 

α) ως Πρόεδρο του ανωτέρω Συμβουλίου για το υπό¬ 
λοιπο της θητείας του (λήξη θητείας 27-1-2001) την μέχρι 
τώρα Αντιπρόεδρο αυτού Χρύσα Σαατσόγλου - Παλιαδέ- 
λη, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια Κλασσικής Αρχαιολο¬ 
γίας στο Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης, 
σε αντικατάσταση του Δημητρίου Σαλπιστή, ο οποίος πα¬ 
ραιτήθηκε και β) ως Αντιπρόεδρο του ίδιου Συμβουλίου 


τον Αντώνιο Κωτίδη Αναπληρωτή Καθηγητή του Τμήμα¬ 
τος Αρχαιολογίας - Ιστορίας του Αριστοτέλειου Πανεπι¬ 
στημίου Θεσσαλονίκης. 

2. Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω τροποποιούμενη 
απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Αυγούστου 2000 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΠΑΓΚΑΛΟΣ 


Αριθ. ΥΠΠΟ/ΔΙΟΙΚ/Β/39676 (8) 

Τροποποίηση απόφασης διορισμού μελώντου Δ. Σ. του 
Ε.Τ.Ο.Σ.της Κ.Ο.Θ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 1 (εδαφ. α, ε και ζ) 
του Ν. 2557/97 «θεσμοί, μέτρα και δράσεις πολιτιστικής 
ανάπτυξης» (ΦΕΚ271 /Α). 

2. Τηναριθμ. 64272/29-12-97 Υπουργική απόφαση «διο¬ 
ρισμός μελών του Δ. Σ του Ε.Τ.Ο. Σ. της Κ.Ο.Θ.» (ΦΕΚ 
1253/Β/31 -12-97). 

3. Την παραίτηση του Πέτρου Παπασσραντόπουλου 
από την θέση του Προέδρου τουΔ.Σ. του Ε.Τ.Ο.Σ. της 
Κ.Ο.Θ., αποφασίζουμε: 

1. Τροποποιούμε την αριθμ. 64272/29-12-97 Υπουργική 
απόφαση (ΦΕΚ 1253/Β/31-12-97) με την οποία διορίστηκαν 
με τετραετή θητείατα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Ειδικού Ταμείου Οργανώσεως Συναυλιώντης Κρατικής Ορ¬ 
χήστρας Θεσσαλονίκης, (ΝΠΙΔ εποπτευόμενο από το ΥΠ- 
ΠΟ) και διορίζουμε ως Πρόεδροτου Συμβουλίου αυτού, για 
το υπόλοιπο της θητείαςτου (λήξη θητείας, 31-12-2001) τον 
Κων/νο Γιακουμή, Διευθυντή Τραπέζης, σε αντικατάσταση 
του Πέτρου Παπασαραντόπουλου, ο οποίος παραιτήθηκε. 

2. Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 64272/29-12-97 τροπο¬ 
ποιούμενη απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Αθήνα, 1 Αυγούστου 2000 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΠΑΓΚΑΛΟΣ 


Αριθ. 9493 (9) 

Αναπροσαρμογή της εφάπαξ αποζημίωσης των 
φορτ/τώντου ΚΑΦ Ξηράς Καρδίτσας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξειςτου άρθρου 11 του Κωδ. Ν.5167/32 «Πε¬ 
ρί ρυθμίσεως των εις τους λιμένας φορτ/κών εργασιών», 
όπως έχουν τροποποιηθεί και συμπληρωθεί με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 6 του Ν. 1254/49 «Περί τροποποιήσεως 
και συμπληρώσεως ενίων διατάξεων των περί φορτ/σεων 
νόμων» σε συνδιασμό με τις διατάξεις του άρθρου 38 
παρ. 6 του Ν.3239/55. 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 68του Π.Δ/τος 1156/77 «πε¬ 
ρί οργανισμού του Υπουργείου Εργασίας». 

3. Τις διατάξειςτου άρθρου 7του Ν.2503/97Διοίκηση, 
οργάνωση, στελέχωσητης Περιφέρειας. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣΔΕΥΤΕΡΟ) 


4. Το αριθμ. 11.136/2000 έγγραφο του Υπουργείου Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων σχετικά με αναπρο¬ 
σαρμογή της εφάπαξ αποζημίωσης των φορτ/τών του 
ΚΑΦ Ξηράς Καρδίτσας. 

5. Το αριθμ. 13/2000 αντίγραφο πρακτικού της Επιτρο¬ 
πής ρυθμίσεως φορτ/σεων Ξηράς Καρδίτσας με το οποίο 
προτείνεται η τροποποίηση του άρθρου 4 παρ. 2 του κα¬ 
νονισμού παροχών του ΚΑΦ Ξηράς Καρδίτσας. 

6. Την αριθμ. 2166/29-8-97 απόφαση του Γενικού Γραμ- 
ματέα Περιφέρειας Θεσσαλίας σχετικά με εξουσιοδότη¬ 
ση Προϊσταμένου Δ/νσηςΤοπ. Αυτ/σης και Διοίκησης για 
υπογραφή εγγράφων. 

7. Την οικονομική δυνατότητα του ΚΑΦ Ξηράς Καρδί¬ 
τσας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την τροποποίηση του άρθρου 4 παρ. 2 του 
κανονισμού παροχών Κεφαλαίου Αποζημίωσης φορτ/των 
(ΚΑΦ) Ξηράς Καρδίτσας το κείμενο της οποίας διαμορ¬ 
φώνεσαι όπως παρακάτω: 

Άρθρο 4 

Ποσό εφάπαξ αποζημιώσεως 

1 . 

2. Το κατά τα ανωτέρω ποσό εφάπαξ αποζημίωσης 
στους δικαιούχους ορίζεται ανάλογα με τα έτη συμμετο¬ 
χής στο ΚΑΦ Ξηράς Καρδίτσας όπως παρακάτω: 

- Για τα δέκα (10) πρώτα έτη συμμετοχής στο ΚΑΦ 
(850.000) δρχ. 

- Για κάθε έτος συμμετοχής από το ενδέκατο (11ο) μέ¬ 
χρι και το εικοστό (20ο) 88.000 δρχ. 

- Γ ια κάθε έτος συμμετοχής από το εικοστό πρώτο (21ο) 
μέχρι καιτοτριακοστό (30ο) 92.950 δρχ. και για κάθε έτος 
πέραν του τριακοστού (30ου) 94.600 δρχ. 

- Το ανώτατο όριο της εφάπαξ αποζημίωσης δεν δύνα- 
ται να υπερβαίνει το ποσό των 3.270.000 δρχ. 

- Κλάσμα του έτους πέραν των έξι (6) μηνών λογίζεται 
ολόκληρο έτος και. υπολογίζεται για την προσαύξηση ως 
άνω και όχι για την θεμελίωση δικαιώματος λήψης παρο¬ 
χής- 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Καρδίτσα, 20 Ιουλίου 2000 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 
ΕΜ. ΑΝΤΙΜΗΣΑΡΗΣ 


Αριθ. 9494 (10) 

Ανάθεση με μίσθωση έργου των λογιστικών εργασιώντου 
ΚΑΦ Ξηράς Καρδίτσας για το έτος 2000 σε ένα άτομο. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 1 & 6 του Ν. 2527/97 
«Τροποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του Ν. 
2190/94 και άλλες διατάξεις». 

2. Το αριθμ. 191536/98 έγγραφο του Υπουργείου Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

3. Τη διάταξη του άρθρου 27του Ν .2081 /92 με την οποία 
συμπληρώθηκε το άρθρο 29 του Ν. 1558/85 κατ’εφαρμο- 
γή των οποίων βεβαιούται ότι, από την απόφαση αυτή 
προκαλείται δαπάνη τετρακοσίων χιλιάδων (400.000) 
δρχ. για το ΚΑΦ Ξηράς Καρδίτσας. 

4. Την αριθμ. 11689/10-1-2000 απόφαση Προϊσταμένου 
Δημ. Ελέγχου «Περί εγκρίσεως προϋπολογισμού ΚΑΦ Ξη¬ 
ράς Καρδίτσας χρήσης 2000». 

5. Την πρόταση του ΚΑΦ Ξηράς Καρδίτσας που διατυ¬ 
πώνεται στην αριθμ: 18/2000 απόφαση ΕΡΦΞ Καρδίτσας. 

6. Την αριθμ. 2166/29-8-97 απόφαση Γεν. Γραμματέα 
Περιφέρεια Θεσσαλίας, σχετική με εξουσιοδότηση Προϊ¬ 
σταμένων Δ/νσης Τοπ. Αυτ/σης και Διοίκησης Ν. Καρδί¬ 
τσας για υπογραφή εγγράφων. 

7. Τις ανάγκες του ΚΑΦ Ξηράς Καρδίτσας, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Εγκρίνουμε την ανάθεση, με μίσθωση έργου, των λογι¬ 
στικών εργασιών του ΚΑΦ Ξηράς Καρδίτσας για το έτος 
2000 σε ένα άτομο, με αμοιβή για όλο το έτος 2000, τε¬ 
τρακοσίων χιλιάδων (400.000) δρχ. 

Η ανωτέρω ανάθεση έργου δεν εμπίπτει στις απαγο¬ 
ρευτικές διατάξεις του Ν. 1256/82 για την πολυθεσία και 
δεν υποκρύπτει σχέση εξαρτημένης εργασίας. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Καρδίτσα, 20 Ιουλίου 2000 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 
ΕΜ. ΑΝΤΙΜΗΣΑΡΗΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 





